VERi SORUMLUSU BILGILERi

Sirket Unvani: | FIVA ENERJI A. S.

Adresi: CUMHURIYET MAH. HAYDAR ALIYEV CAD. NO:8 ALP YALISI SARIYER/ISTANBUL
KEP: fivaenerji@hs01.kep.tr

E-posta: muhasebe@fivaenerji.com.tr

Web: https://www.fivaenerji.com.tr

Telefon: 0212 6747176

VERi SAHiBi BASVURU FORMU HAKKINDA BiLGILENDIRME

6698 sayili Kanun'un 11. maddesi uyarinca, “ilgili kisi” olarak tanimlanan kisisel veri sahiplerine (“Basvuru
Sahibi"), kendileriyle ilgili verilerin islenmesine dair belirli haklar ve taleplerde bulunma yetkisi taninmistir.
isbu basvuru formu; veri sorumlusu sifatiyla Sirketimiz ile olan hukuki iliskinizi netlestirmek, varsa Sirketimiz
tarafindan islenen kisisel verilerinizi eksiksiz olarak tespit etmek ve Kanun'un 13. maddesi geregince
basvurunuza en dogru sekilde ve yasal siiresi (30 giin) icerisinde cevap verebilmek amaciyla
hazirlanmistir.

Sirketimizin, Kanun'un 12. maddesi kapsamindaki veri giivenligini saglama ve kisisel verilerin yetkisiz
kisilerle paylasiimasini (hukuka aykiri veri aktarimi) dnleme ytkiumlaliga bulunmaktadir. Bu yukimlulik
cercevesinde, basvuruyu yapan kisinin gercek hak sahibi olup olmadiginin teyidi (kimlik ve yetki tespiti) icin
Sirketimiz tarafindan ek bilgi ve belgeler (ntfus clizdani sureti vb.) talep edilebilir.

Kanun'un 4. maddesinde diizenlenen “dogru ve gerektiginde giincel olma” ilkesi uyarinca; Basvuru
Sahibi tarafindan paylasilan bilgilerin yanls, eksik veya giincel olmamasi ya da basvurunun yetkisiz sekilde
yapilmasi durumunda, s6z konusu hatali beyanlardan kaynaklanabilecek tim hukuki sorumluluk Basvuru
Sahibi'ne aittir

1. KVKK’'nin 11. Maddesi Cercevesinde Basvuru Hakkinin Kapsami

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (Kanun) 11. maddesi uyarinca, kisisel verisi islenen her
gercek kisi (ilgili kisi), veri sorumlusuna basvurarak kendisiyle ilgili asagidaki haklari kullanabilir:

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme: Kendisine ait verilerin sistemde kayitli olup olmadigini
sorgulayabilir.

¢ Bilgi talep etme: Eger kisisel verileri islenmisse, bu isleme faaliyetine iliskin detayli bilgi isteyebilir.

* islenme amacini ve uygunlugunu denetleme: Verilerin hangi amacla islendigini ve bu amacina
uygun sekilde kullanilip kullanilmadigini 6grenme hakkina sahiptir.

e Aktarilan kisileri bilme: Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi liglincii kisileri
ogrenme hakki bulunur.

¢ Diizeltme isteme: Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteyebilir.

¢ Silme veya yok edilmesini isteme: Kanun'un 7. maddesinde 6ngorilen sartlar (islemeyi gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi) ¢cercevesinde verilerinin silinmesini veya yok edilmesini talep



edebilir.

* Uciincii kisilere bildirim yapilmasini isteme: Verilerin diizeltiimesi, silinmesi veya yok edilmesi
durumunda, bu islemlerin verilerin aktarildigi Giclincii kisilere de bildirilmesini isteyebilir.

* Otomatik sistem analizlerine itiraz etme: islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler
vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina (6rnegin
olumsuz bir kredi puanlamasi) itiraz etme hakki vardir.

e Zararin giderilmesini talep etme: Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle bir
zarara ugranmasi halinde, bu zararin tazmin edilmesini isteyebilir.

1. Hak Arama Yoéntemi ve Siirec
ilgili kisiler bu haklarini kullanmak icin su prosediirii izlemelidir:

1. Veri Sorumlusuna Basvuru: ilgili kisi, taleplerini dncelikle veri sorumlusuna yazili olarak veya
Kurulun belirledigi yontemlerle iletmek zorundadir.

2. Cevap Siiresi: Veri sorumlusu, bu basvurulari talebin niteligine gore en kisa stirede ve en geg 30
giin icinde (cretsiz olarak sonuclandirmalidir.

3. Kurula Sikayet: Basvurunun reddedilmesi, cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde cevap
verilmemesi halinde; ilgili kisi veri sorumlusunun cevabini 6grendigi tarihten itibaren 30 ve her halde
basvuru tarihinden itibaren 60 giin icinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu'na sikayette bulunabilir

3. Basvuruda bulunmasi zorunlu unsurlar sunlardir:

® Ad, soyad ve basvuru yazili ise imza.

e T.C.vatandaslari icin T.C. kimlik numarasi, yabancilar icin uyrugu ve pasaport/kimlik numarasi.
* Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi.

® \Varsa bildirime esas e-posta adresi, telefon ve faks numarasi.

® Talep konusu.

4. Basvurularin Degerlendirilmesi Ve Siiresi

¢ Kimlik Dogrulama: isletme, basvuran kisinin gercekten ilgili kisi olup olmadigini tespit etmek
amaciyla ek bilgi ve belge talep edebilir.

* Siire: isletme, basvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gére en kisa siirede ve en gec otuz giin
icinde sonuclandirir.

* Ucretlendirme: Basvurularin sonuclandiriimasi kural olarak ticretsizdir. Ancak islemin ayrica bir
maliyeti gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarifedeki tcret (10 sayfanin tizerindeki her
sayfa icin 1 TL, CD/Flash bellek maliyeti vb.) talep edilebilir. Bagvurunun isletmenin hatasindan
kaynaklanmasi halinde alinan Ucret iade edilir.

5. Cevap Ve Bildirim Siireci

isletme, talebi kabul eder veya gerekcesini aciklayarak reddeder. Cevap ilgili kisiye yazili olarak veya
elektronik ortamda bildirilir. Talebin kabul edilmesi halinde isletme geregini derhal yerine getirir.

6. istisnalar (Haklarin Kullanilamayacagi Haller)

Kanun'un 28. maddesi uyarinca; verilerin anonim hale getirilerek istatistiksel amacla islenmesi, sanat ve
tarih gibi amaclarla islenmesi veya yargi makamlarinin gorevine giren hallerde ilgili kisi haklari (zararin
giderilmesi harig) ileri strilemez.

VERI SAHiBi BASVURU FORMU



1. GENEL ACIKLAMA

Kanun'un 11. maddesi uyarinca herkes, veri sorumlusu sifatiyla Sirket biinyesinde islenen kisisel verileri
hakkinda bilgi alma ve kontrol saglama hakkina sahiptir. Kanun'un 13. maddesi geregince, bu haklara iligkin
taleplerin Sirketimize yazil olarak veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan belirlenen diger
yontemlerle iletilmesi gerekmektedir.

2. BASVURU SAHIBINE iLiSKiN BILGILER

(Teblig uyarinca doldurulmast zorunlu alanlardtr)

¢ Adi Soyad:
¢ T.C. Kimlik No: (Yabancular icin Uyrugu ve Pasaport No):
 Tebligata Esas Yerlesim/is Yeri Adresi:
¢ Bildirime Esas E-Posta Adresi:
¢ Telefon / Faks Numarasi:
¢ Sirketimizle olan iliskiniz: (Miisteri, calisan, calisan aday, eski ¢alisan, iiciincii taraf firma
calisany, ziyaretci vb.)
3. TALEP KONUSU (Kanun Md. 11 Kapsamindaki Haklar)
(Lutfen Sirketimizden talep ettiginiz hususu/hususlart asagida isaretleyiniz)
[ ] Sirketinizin hakkimda kisisel veri isleyip islemedigini 6grenmek istiyorum. (Md. 11/1-a)
[ 1 Eger kisisel verilerim islenmisse buna iliskin bilgi talep ediyorum. (Md. 11/1-b)

[ ] Kisisel verilerimin islenme amacini ve bu amaca uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenmek istiyorum.
(Md. 11/1-c)

[ ] Kisisel verilerimin yurt icinde veya yurt disinda aktarildigi Ggtinci kisileri bilmek istiyorum. (Md. 11/1-¢)

[ ] Kisisel verilerimin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini talep ediyorum. (Md.
11/1-d)

[ ] Kanun'un 7. maddesinde dngdrilen sartlar cercevesinde kisisel verilerimin silinmesini veya yok
edilmesini talep ediyorum. (Md. 11/1-e)

[ ] Duzeltme, silme veya yok etme islemlerinin verilerin aktarildigi t¢tinci kisilere bildirilmesini istiyorum.
(Md. 11/1-f)

[ 1 islenen verilerimin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhime bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz ediyorum. (Md. 11/1-g)

[ ] Kisisel verilerimin kanuna aykiri islenmesi sebebiyle ugradigim zararin giderilmesini talep ediyorum.
(Md. 11/1-9)

Talep Detaylari: (Liitfen talebinizi ve varsa eklemek istediginiz bilgi/belgeleri detaylica belirtiniz):
4. CEVABIN TARAFINIZA BiLDiRILME YONTEMi

[ ] Adresime posta yoluyla gdnderilmesini istiyorum.

[ ] E-posta adresime gonderilmesini istiyorum.

[ ] Elden teslim almak istiyorum. (Vekaleten teslim alinacaksa noter tasdikli vekaletname veya yetki belgesi
ibraz edilmelidir).

5. BASVURU YONTEMLERI



Teblig uyarinca basvurunuzu su kanallardan birini kullanarak iletebilirsiniz:

Yazili ve Islak imzali: Sirket adresine sahsen veya noter vasitasiyla.

Kayith Elektronik Posta (KEP): Sirket adresine.

Giivenli Elektronik imza / Mobil imza: imzali dilekcenizi Sirket E-posta Adresine géndererek.

Sistemde Kayith E-posta: Daha dnce bildirdiginiz ve sistemimizde kayitli e-posta adresiniz (izerinden
Sirket E-posta Adresine.

Beyan: isbu bagvuru formunda belirttigim taleplerimin Kanun'un 13. maddesi uyarinca degerlendirilerek
tarafima bilgi verilmesini rica ederim. Sirketiniz tarafindan basvurumu sonuclandirabilmek adina ek bilgi
talep edilebilecegini, basvurumun niteligine gore en ge¢ 30 giin icinde lcretsiz olarak cevaplanacagini
(maliyet gerektirmesi halinde Kurul tarifesine gore lcret alinabilecegini) anladigimi beyan ederim.

Basvuru Sahibi (ilgili Kisi)
Adi Soyad::
imza: (Sadece yazili basvurular igin)

Tarih:



